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POSTEPOWANIE POWYPADKOWE - OBOWIAZKI PRACODAWCY | PRACOWNIKA

PRACODAWCA
W razie wystgpienia wypadku przy pracy pracodawca jest zobowigzany:

e zabezpieczy¢ miejsce wypadku,

e podjaé niezbedne dziatania eliminujgce lub ograniczajgce zagrozenie,

e udzieli¢ pierwszej pomocy poszkodowanym,

e ustali¢ w przewidzianym trybie okolicznosci i przyczyny wypadku,

e zastosowac odpowiednie srodki zapobiegajace podobnym wypadkom,

e niezwlocznie zawiadomié wtasciwego inspektora pracy i prokuratora o Smiertelnym, ciezkim lub
zbiorowym wypadku przy pracy oraz o kazdym innym wypadku, ktéry wywotat wymienione skutki,
majacym zwigzek z pracg, jezeli moze by¢ uznany za wypadek przy pracy,

e sporzadzi¢ dokumentacje wypadku.

Obowigzki te cigzg na pracodawcy takze wowczas, gdy na jego terenie zaistnieje wypadek, w ktérym
poszkodowany nie bedzie jego pracownikiem.
Zabezpieczenia miejsca wypadku dokonuje sie w sposdb wykluczajacy:
e dopuszczenie do miejsca wypadku oséb niepowotanych,
e uruchamianie bez koniecznej potrzeby maszyn i innych urzadzen technicznych, ktére w zwigzku z
wypadkiem zostaty wstrzymane,
e dokonywanie zmiany potozenia maszyn i innych urzadzen technicznych, jak réwniez zmiany
potozenia innych przedmiotdw, ktére spowodowaty wypadek lub pozwalajg odtworzy¢ jego
okolicznosci.

Zgode na uruchomienie maszyn i innych urzadzen technicznych lub dokonanie zmian w miejscu wypadku
wyraza pracodawca, w uzgodnieniu ze spotecznym inspektorem pracy, po dokonaniu ogledzin miejsca
wypadku oraz po sporzadzeniu, jesli zachodzi potrzeba, szkicu lub fotografii miejsca wypadku.

Zgode na uruchomienie maszyn i innych urzadzen technicznych lub dokonanie zmian w miejscu wypadku w
sytuacji zaistnienia wypadku $miertelnego, ciezkiego lub zbiorowego wyraza pracodawca po uzgodnieniu z
wiasciwym inspektorem pracy i prokuratorem.

Dokonywanie zmian w miejscu wypadku bez uzyskania zgody wyzej wymienionych oséb jest dopuszczalne,
jezeli zachodzi konieczno$¢ ratowania 0séb lub mienia albo zapobiezenia grozagcemu niebezpieczeristwu.

WYPADEK OSOBY NIEBEDACEJ PRACOWNIKIEM
Pracodawca, na ktérego terenie miat miejsce wypadek, w ktdrym zostata poszkodowana osoba niebedaca
jego pracownikiem, ma obowigzek:

e zapewni¢ udzielenie pomocy poszkodowanemu;

e zabezpieczy¢ miejsce wypadku;

e zawiadomi¢ niezwtocznie o wypadku pracodawce poszkodowanego;

e udostepni¢ miejsce wypadku i niezbedne materiaty oraz udzieli¢ informacji i wszechstronnej

pomocy zespotowi powypadkowemu ustalajgcemu okolicznosci i przyczyny wypadku.

Na wniosek pracodawcy poszkodowanego pracownika pracodawca, na ktérego terenie miat miejsce
wypadek, moze ustali¢ okolicznosci i przyczyny wypadku, a nastepnie dokumentacje powypadkowg
przekazac pracodawcy poszkodowanego pracownika.

PRACOWNIK
Obowigzkiem pracownika, ktéry ulegt wypadkowi, jest niezwtoczne zawiadomienie o wypadku swojego
przetozonego, jezeli jego stan zdrowia na to pozwala.
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Nalezy pamietad, iz obowigzek ten dotyczy réwniez kazdego innego pracownika, ktory zgodnie z przepisami
jest zobowigzany zawiadomic¢ przetozonego o zauwazonym w zaktadzie pracy wypadku albo o zagrozeniu
zdrowia lub zycia ludzkiego.



